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Monsieur,

Par courrier regu le 3 féyrier 2012, la société ONTEX a formé un recours
hiérarchique contre la décision de I’inspecteur du travail du 5 décembre 2011
ayant refusé votre licenciement.

A défaut de décision expresse au 6 juin 2012 est née & cette date une décision
implicite de rejet.

Fenvisage de procéder au retrait de cette décision implicite, pour des motifs de
légalité tenant notamment & DPappréciation & porter sur la réalité du motif
économique.

Dés lors, et conformément  Particle 24 de la loi n® 200-321 du 12 avril 2000, je
vous saurais gré de bien vouloir me transmettre, si vous I’estimez nécessaire,
toute observation écrite dans un délai de huit & compter de la réception du
présent courrier le cas échéant par télécopie au 01.44.38.25.88 ou par
messagerie électronique a I’adresse mél figurant au présent courrier.

Je vous communique en tant que de besoin copie du recours hiérarchique qui
nous avait é&té adressé par votre employeur dans hypothése ol vous
souhaiteriez également en reprendre connaissance.

Veuillez agréer, Monsieur, I’expression de ma considération distinguée

T Hubert ROSE



